ZARZADZENIE Nr SO-USC.120.14.2018

BURMISTRZA WARKI
z dnia 15 marca 2018 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zargdzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwaet2007 r. o zamdzaniu
kryzysowym Dz. U. z 2017 r., poz. 209 j.zarzdzam, co naspuje:

§ 1. Powotuje si Gminny Zespdt Zargdzania Kryzysowego, zwany dalej ,Zespotem”,
w skitadzie okrdonym Zahcznikiem Nr 1 do niniejszego Zaydzenia.

8§ 2. Zadania, zasady oraz tryb pracy Zespotu stkr&®@egulamin Gminnego Zespotu
Zarzzgdzania Kryzysowego Gminy Warka stangey Zahcznik Nr 2 do niniejszego

Zarzadzenia.

8 3. Wykonanie Zarglzenia powierza eiInspektorowi ds. Zagdzania Kryzysowego
Wydziatu Spraw Obywatelskich-Ugdu Spraw Cywilnych Urgu Miejskiego w Warce.

8 4. Traci moc Zarglzenie Nr SO.120.8.2015 BURMISTRZA WARKI z dnia Rfiego
2015r.

§ 5. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zalgcznik Nr 1
do Zarzidzenia Nr SO-USC.120.14.2018
Burmistrza Warki z dnia 15 marca 2018 r.

SKELAD OSOBOWY GMINNEGO ZESPOLU ZARZ ADZANIA KRYZYSOWEGO

S . Adres Telefon Telefon Telefon Stanowisko
Lp. Nazwisko i imie Funkcja . . . , .
zamieszkania stuzbowy | domowy | komdrkowy stuzbowe
GIZKA . 048 i )
1. Dariusz Przewodniczacy 665 12 50 Burmistrz Warki
9 MATYJAS 1Z-ca 048 Sekretarz Gmi
' Anna Przewodniczacego 665 12 02 ekretarz Sminy
3 SZAJNER Il Z-ca 048 Inspektor Wydziatu
' Bogdan Przewodniczacego 665 12 34 SO-USC
KANAREK 048 Inspektor Wydziatu
4
Wojciech Sekretarz 66512 34 $0-USC
Kierownik Wydz.
5 CHOJNACKI Crlonek 048 Gosp. Przestrzennej,
' Marcin 665 12 06 Komunalnej
i Mieszkaniowej
Komendant
6. LEW?;NDO'W SKi Czlonek 6 67032 00 Komisariatu Poliji
awe w Warce
Komendant
FUDECKI 048 - .
7. Henryk Czionek 667 23 98 Mlejslg-SC;mmny
Dyrektor SP
8 DERKACZ Carlonek 048 Zaktadu Opieki
' Waldemar 67029 99 Zdrowotne;
w Warce
Dyrektor M-G
PIATOSA 048 Osrodka Pomocy
? Jolanta Czlonek 667 02 20 Spolecznej
w Warce
Prezes ZUK
10. K:RCZAK Czlonek 66?2298 Sp.zo.0.
oman w Warce
1" WOJCIECHOWSKA Calonek 048 Kierownik
' Anna zlone 665 12 36 Wydzialu SO-USC
Podinspektor
12. SIE::PZAN Cztonek 6 650‘112 3 ds. ochrony
fian Srodowiska
BELICKA 048 Kierownik Wy?ziaiu
13. E Czionek 665 12 67 Inwestycji
wa i Remontow
14. GRZEDA Cztonek Lekarz Weterynarii
Roman




Zalgcznik Nr 2
do Zarzidzenia SO-USC.120.14.2018
Burmistrza Warki z dnia 15 marca 2018 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZ ADZANIA KRYZYSOWEGO
GMINY WARKA

RODZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81

1. Regulamin Gminnego Zespotu Zadzania Kryzysowego (GZZK) okik:
1.1. Podstawy prawne;
1.2. Zadania dla Przewodnigzgo Zespotu, Zagbcdw Przewodnicgego i cztonkow;
1.3. Fazy pracy Gminnego Zespotu Zgizania Kryzysowego;
1.4. Planowanie pacy zespotu;
1.5. Zadania dla przedstawicieli instytucji i zaldav pracy kompetentnych w realizacji
planu dziatania Gminnego Zespotu Zaizania Kryzysowego.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

2.1. ZESPOLE — naly przez to rozumieGminny Zespot Zargdzania Kryzysowego

Gminy Warka,;

2.2. PRZEWODNICACYM ZESPOLU — nalgy przez to rozumieBurmistrza Warki;

2.3. | ZASTEPCY PRZEWODNICACEGO ZESPOLU — naky przez to rozumie
Sekretarza Gminy;

2.4. 1l ZASTEPCY PRZEWODNICACEGO ZESPOLU — naby przez to rozumie
Inspektora ds. Zagdzania Kryzysowego WSO-USC UM w Warce.

§2

Podstawy prawne.

1. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zgtzaniu kryzysowym (Dz. Uz 2017 r.,
poz. 209 t.);

2. Pozostate akty prawne i normatywne regidaj dzialanie administracji publicznej,
stuzb, stray, inspekcji i podmiotéw w zakresie zadzania kryzysowego — wymienione
w podstawach prawnych GPZK;

3. Zarzmdzenie Nr SO-USC.120.14.2018 Burmistrza Warki zadhb marca 2018 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zalzania Kryzysowego;

4. Niniejszy Regulamin.




§3

Przewodniczacy Zespotu stosownie do zaistniatych zdarneoze dorgnie wigcza® w skiad
Zespotu przedstawicieli innych jednostek organigaggh, organizacji spotecznych
i charytatywnych oraz ekspertow.

§4

Do zada zespotu gminnego nalg w szczegolngi:

1) ocena wysipujacych i potencjalnych zagren mogicych mi€ wptyw na bezpieczestwo
publiczne i prognozowanie tych zageg;

2) przygotowywanie propozycji dziata i przedstawianie Burmistrzowi wnioskow
dotyczicych wykonania, zmiany lub zaniechania dzatajetych w gminnym planie
zarzdzania kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadorém publicznej informacji zwjzanych z zagrgeniami;

4) opiniowanie gminnego planu zadzania kryzysowego.

§5

Pracami Zespotu kieruje jego Przewodnmzlub Zasgpca.

Zespot pracuje w trybie posiedze

Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodnayzlub Zasgpca.

Posiedzenia Zespotu odbywagic w terminach okrdonych przez Przewodnigzego

Zespotu.

5. W przypadku wymagagym natychmiastowej analizy i oceny zaiggnia oraz
zapewnienia koordynacji dzidta zwigzanych z zaistniat sytuacy kryzysows,
Przewodniczcy Zespotu, a w razie jego nieobeério zastpca przewodnicgrego
Zespotu, zwotuje posiedzenie Zespotu w trybie doyan.

6. Posiedzenia dofae Zespotu zwotywaneasw trybie, miejscu, czasie i sktadzie
okreslonym kazdorazowo przez Przewodnigzego Zespotu.

7. Siedzily Zespotu jest Urd Miejski w Warce, Plac Stefana Czarnieckiego 1kgpo
nr 101 lub inne miejsce kdorazowo okréone przez Przewodnigzego Zespotu
lub jego Zasipce.

8. Alarmowanie i powiadamianie czionkéw Zespotu naepehie Przewodnigzego

Zespotu lub jego Zagbcy odbywa si zgodnie z planem alarmowania znajgym sk

w gminnym planie zagdzania kryzysowego.

PwbdPE

§6

Za o0golne przygotowanie i koordynacgziatan grup roboczych Zespotu odpowiada
Przewodnicacy.



§7

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest zZetl gminnego.
§8

Zaskqg terytorialny dziatania Zespotu obejmuje obszaadth i Gminy Warka.
§9

W celu zapobiegania skutkom sytuacji kryzysowyctang kkski zywiotowej lub ich
usunicia Zespot realizuje zadania z zakresu g@eania kryzysowego w czterech fazach:
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odtwaazan

1. W faziezapobieganiasytuacjom kryzysowym Zespot podejmuje dziatantaré redukuj

lub eliminup prawdopodobigstwo wysspienia sytuacji kryzysowych lub ¢dki zywiotowej
albo ograniczajjej skutki.

2. W fazieprzygotowania do przejmowania kontroli nad sytuacjami kryzysoviyiespot
podejmuje zaplanowane dziatania dotymz sposobOw reagowania w okresie wpinia
sytuacji kryzysowych lub kkki zywiotowej, a take dziatania mare na celu powkszenie
zasoboéw sit grodkéw niezlednych do efektywnego reagowania.

3. W fazie reagowania w przypadku wysipienia sytuacji kryzysowych lub ddki
zywiotowej Zespot podejmuje dziatania polegag na dostarczeniu pomocy poszkodowanym,
zahamowaniu rozwoju wygtujacych zagraen oraz ograniczeniu strat i zniszéze

4. W fazieodtwarzania Zespoét podejmuje dziatania meg na celu odtworzenie zasobdéw
i infrastruktury krytycznej lub przywrdcenie jejgsivotnego charakteru, w tym przywrdcenie
zdolnaici reagowania i odtworzenie zapasénodkdéw materialowych shb ratowniczych.

§10

1. W ramach wszystkich faz zadzania sytuagj kryzysows Zespot wykonuje zadania przy
pomocy grup roboczych.

2. Pracami grup roboczych kiegupsoby wyznaczone przez Przewodnoeryo Zespotu.

3. Grupami roboczymi Zespotg:s

1) Grupa planowania cywilnego,

2) Grupa monitorowania, prognoz i analiz,

3) Grupa operacji, organizacji dziata

4) Grupa Zabezpieczenia logistycznego,

5) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytpwe



4. Grupy okrélone w ust. 3 pkt 1 i 235grupami statymi, a pozostate grupami czasowymi.

5. Grupa planowania cywilnego oraz monitorowanragpoz i analiz wraz ze sthg dyzurng
(Statym Dyzurem Burmistrza Warki) stanogviGminne Centrum Zagdzania Kryzysowego
(GCZK).

6. Do zada grupy planowania cywilnegonalezy w szczegOIngi:
1) Kreowanie polityki bezpiecastwa na obszarze gminy.
2) Ustalanie priorytetow, kierunkbw metod dzigtamagcych na celu popragv
bezpieczastwa obywateli.
3) Tworzenie warunkow do skutecznego zdeania bezpiecastwem przez odpowiednie
organy administracji.
4) Koordynowanie przedsizig¢ planistycznych zwizanych 2z opracowaniem,
aktualizacy i weryfikacjg Gminnego Planu Zagdzania Kryzysowego.
5) Planowanie dziatai przeds¢wzie¢ zapobiegajcych zagraeniom.

7. Do zada grupy monitorowania prognoz i analiznalezy:
1) Wypracowanie zalen operacyjno-taktycznych do realizacji zad& ramach akcji
I operacji ratowniczych oraz przywracania narusgongorzdku publicznego.
2) Zapewnienie dyuréw w Gminnym Centrum Zagdzania Kryzysowego, w systemie 24-
godzinnym.
3) Monitorowanie, przy wspotpracy ze shami dyurnymi zespolonych shi, inspekcji
i strazy, sytuacji na terenie gminy oraz prognozowanievaja sytuaciji.
4) Opracowanie i aktualizowanie procedur dziatania.
5) Rozwinkcie Zespotu na zagiczych miejscach pracy oraz w awaryjnym ruchomym
centrum kierowania.
6) Uruchamianie procedur i programéw zatzania.
7) Zabezpieczenie statej wymiany z instytucjamizebta powiatu orazasiadupcymi
gminami.

8. Do zada grupy operacji i organizacji dziatan oraz zabezpieczenia logistycznego
nalezy:
1) Przygotowanie planow akcji, operacji, zabezppacip. zgodnie z zal@niami Planu
Zarzzgdzania Kryzysowego.
2) Przygotowanie propozycji decyzji, poléadia Przewodnicgego Zespotu.
3) Wspotdziatanie ze stbami, instytucjami, organizacjami i organami ucagghcymi
w realizacji zada w ramach prowadzonych operaciji i akciji.
4) Kalkulacja sit isrodkow.
5) Organizacja zabezpieczenia logistycznego na ze@oyr sit reaguicych oraz
zabezpieczenie potrzeb wtasnych Zespotu
6) Biezgce rozpoznanie lokalizacji, wielko i asortymentu zasobdéw nieginych
na potrzeby przygotowywanych i prowadzonych akcji operacji ratowniczych
oraz przywracagcych naruszony pogdek i bezpiecaestwo publiczne.



7) Przygotowanie propozycji decyzji i poléceumazliwiajacych pozyskanie oraz
przemieszczenie zasobow niedhych do zabezpieczenia prowadzonych daiata

9. Grupaopieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytoweyealizuje zadania w zakresie:
1) Wypracowania propozycji decyzji i polégcemapcych na celu zabezpieczenie
warunkéw opieki zdrowotnej i opieki socjalno-bytgwea rzecz ludngci poszkodowane.
2) Wspotdziatania z kieragym (dowodzcym) akcy ratownicza w celu koordynacji
dziatah zwigzanych z ewakuagjudnaici poszkodowanej (w tym i zwiest).
3) Rozpoznania bimcych faktycznych potrzeb ludéc poszkodowanej w zakresie
pomocy bytowej oraz medycznej orabdet i wielkaici jej pozyskania.
4) Koordynacji pomocy humanitarnej adresowanej ahing Warka.
5) Sporadzanie raportow w zakresie potrzeb humanitarnyagrdynowanie dziata
w tym zakresie.

2. SKEAD POSZCZEGOLNYCH GRUP GMINNEGO ZESPOLU ZARZ ADZANIA
KRYZYSOWEGO | ZADANIA DO REALIZACJI

Grupy robocze gminnego zespotu o charakterze statym

2.1. Grupa planowania cywilnego:
Skiad grupy:

a) Inspektor ds. Zarglzania Kryzysowego — kierownik grupy;

b) Przedstawiciel Komisariatu Policji w Warce;

C) Przedstawiciel OSP w Warce;

d) Kierownik Wydziatu Spraw Obywatelskich-USC;

e) Kierownik Wydziatu Gospodarki Przestrzennej, Komnegai Mieszkaniowej;
f) Inspektor ds. ochrongrodowiska;

0) Kierownik Wydziatu Inwestycji i Remontdw.

2.2. Grupa monitorowania, prognoz i analiz:
Skiad grupy:
- Wyznaczony Kierowca z OSP Warka — kierownik grupy
a) w statej gotowsri (catodobowo):
1. Kierowcy OSP w Warce;
2. Dyzurni KP w Warce.
b) w chwili wysgpienia sytuacji zageenia ldz stanu kski zywiotlowe] powotani
przedstawiciele, specjati z innych stab, inspekcji i stray jednostek organizacyjnych
gminy wg kompetencji do zaistniatego zaggoia wedtug ustalonego grafiku.

Grupy robocze gminnego zespotu o charakterze czasgm:
2.3. Grupa operacji i organizacji dziatan:

Skiad grupy:
a) Komendant Komisariatu Policji w Warce — kierownikigy;



b) Komendant Miejsko-Gminny OSP w Warce.

2.4. Grupa zabezpieczenia logistycznego:

Skiad grupy:
a) Prezes Zaktadu Ustug Komunalnych w Warce — kier@vgnupy;
b) Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej;
C) Informatyk UM.

2.5 Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytow;:
Skiad grupy:
a) Dyrektor SP Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Warce —r&ignik grupy;
b) Lekarz Weterynarii;
C) Dyrektor Miejsko-Gminnego €dodka Pomocy Spotecznej w Warce.
RODZIAL II
ZADANIA CZEONKOW GMINNEGO ZESPOLU ZARZ ADZANIA KRYZYSOWEGO
§11

Zadania dla cztonkéw zespotu:

1. Do zada Przewodniczacego Zespotu naley:

a) kierowanie dzialaniami zwkanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkdéw zagten na terenie gminy;

b) zarzdzanie, organizowanie i prowadzenie szkpléwiczen i treningdw z zakresu
zarzmdzania kryzysowego;

C) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéwWarzér o charakterze
terrorystycznym;

d) zapewnienie wspoétdziatania z podmiotami prowagmi akcje ratownicze,
poszukiwawcze i humanitarne;

e) organizacja i realizacja zatla zakresu ochrony infrastruktury krytycznej;

f) zapewnienie sit isrodkdbw do realizacji zada zwigzanych z zarmgzaniem
kryzysowym na terenie gminy;

g) ogtaszanie i odwotywanie pogotowia i alarmu przemwodziowego na obszarze
gminy oraz wysipowanie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego wasye
wprowadzenia stanuddki zywiotowej;

h) wystepowanie z wnioskiem o pomoc sikliodkOw oraz zaangawania sit isSrodkow
wojska;

i) inicjowanie i organizowanie prac zespotu;

J) zatwierdzanie regulaminu liigcych prac zespotu oraz dziatw sytuacjach zageen
katastrof naturala lub awarg techniczg noszaca znamiona kjski zywiotowej;

k) ustalanie przedmiotu i terminu posiedze

[) zawiadamianie o terminach posiefize



m) przewodniczenie posiedzeniom zespotu;
n) zapraszanie na posiedzenia 0sob gdgdych cztonkami zespotu.

2. Zadania dla | Zasgpcy Przewodnicacego zespotu:

a) zastpowanie Przewodnigzego Zespotu w razie jego nieobegrip

b) przygotowywanie posiedaeZespotu;

C) wspoOtpraca robocza ze shami i sitami, biogcymi udziat w zwalczaniu skutkéw
klesk zywiotowych i przedstawianie Przewodnicemu sprawozdez ich pracy;

d) koordynacja bigagcych prac Zespotu;

e) zapewnienie sprawnego obiegu informacji ze wszgstkiczestnikami zagdzania
kryzysowego;

f) kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych.

3. Zadania dla Il Zastepcy Przewodniczacego zespotu:

a) przygotowanie materialtdw na posiedzenia roboczpates

b) opracowywanie i bigca aktualizacja Gminnego Planu Zgizania Kryzysowego
we wspotpracy z cztonkami Zespotu oraz dokumentzmmocniczeyj;

c) opracowanie regulaminu lgcych prac zespotu oraz dziatav sytuacjach zageen
katastrof naturala lub awarg techniczg noszaca znamiona kjski zywiotowej;

d) prowadzenie dokumentacji z posieflizgrac zespotu;

e) nadzorowanie i koordynowanie przeggrie¢ zwigzanych z ewakuagjudndci oraz
jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem;

f) zapewnienie sprawnego dziatarjaancci radiowej;

g) prowadzenie dziatalai informacyjnej.

4. Do zada wspolnych czionkow zespotu nalsy:

a) stawiennictwo na kade polecenia szefa zespotu;

b) ustalenie zagbstwa na czas swojej hieobegai

C) uczestnictwo w szkoleniach organizowanych dipoé;

d) zgtaszanie wnioskéw w zakresie zagafimietyczicych zapewnienia ochrony ludiud
i srodowiska naturalnego, a tak przygotowania i zapewnienia przetrwania Iuano
w sytuacjach kryzysowych;

e) podnoszenie wiedzy i umggnosci w prowadzeniu dziatg

f) opracowanie, wg posiadanych kompetencji dla danedzaj zagrienia, zataenia
scenariusza déwiczenia zespotu;

g) utrzymania w gotow&ei posiadanych sitdrodkéw przewidywanych do dziatania.

Czionkowie Zespotu realizup w trakcie jego prac swoje statutowe zadania
i obowigzki. Realizacja statutowych zadé& przez czionkow Zespolu ma zapewAi
bezkolizyjne i efektywne wspotdziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych
w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz reagowe i odbudowy w sytuacjach
kryzysowych lub kleski zywiotowej obejmujacej jedno lub wiecej zagrazen, a takze
zapewni wspotdziatanie z sitami isrodkami innych gmin oraz sitami przewidzianymi
przez organ nadrzdny.



§12

Zadania dla przedstawicieli instytucji i zaktadow pracy kompetentnych w realizacji

b)

c)
d)

b)

planu dziatania gminnego zaradzania kryzysowego

Do zada Komendanta Gminnego OSRwv szczegolngci nalezy:

opracowanie i uzgadnianie planu dziatatowniczych;

kontrola stanu przygotowid wyposaania jednostek przeciwparowych;
organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczych stasie do zakresu kompetencji;
organizowanie gcznaci, alarmowania, kierowania i wspotdziatania w  aktj
ratowniczych oraz proponowanie roaea systemowych w tym zakresie;
dysonowanie do dziataratowniczych jednostek OSP z terenu miasta i gnoraz
wspoétdziatanie w tym zakresie z Komerdowiatovwg PSP;

Do zada Komendanta Komisariatu Policji w szczegOInci nalezy:

koordynacja przedsivzie¢ porzdkowo-obronnych podejmowanych przez pelic
w ramach akcji ratunkowej;

organizacja ochrony ocalatego i opuszczonego miedicci;

opracowanie planu zabezpieczenia ruchu kotoweg@eszpgo, ochrony instytuciji,
obiektéw uyteczndci publicznej oraz obiektow komunikacyjnych;

opracowanie wnioskoéw i propozycji w zakresie pokowo-ochronnym;

Do zada Dyrektora SP Zaktadu Opieki Zdrowotnej w szczegolnsri nalezy:
udzielanie pomocy medycznej poszkodowanym na migjdarzé;

dystrybucja lekarstw, materiatowgriodkow opatrunkowych, uggdzer medycznych;
organizacja i nadzor transportu sanitarnego w @adkp katastrof, epidemii i é$k
zywiotowych;

wspotpraca z Powiatay Stacy Sanitarno-Epidemiologican w zakresie dziafa
profilaktyczno-ochronnych w rejonach zagpaych, w tym. m.in. badawody pitnej
i produktéwzywnosciowych, wprowadzanie kwarantanny w razie epidemii;

Do zada Prezesa Zakladu Ustug Komunalnych Sp. z 0.ov szczegolnéci nalezy:
dysponowane do dziataratowniczych pracownikow zaktadu, transportu izspr
specjalistycznego oraz materiatdw niedibych w ratownictwie;

nadzorowanie sitb komunalnych, wodno-kanalizacyjnych, remontowo-dwiénych,
cieptowniczych w zakresie usuwania skutkowsklzywiotowych, katastrof i awarii;

Do zada Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w szczegOIngci nalery:

organizacja pomocy socjalno-bytowej dla luéitioposzkodowanej na skuteke¢kk
zywiotowych, katastrof i awarii;

koordynacja i nadzor dziataw zakresie zapewnienia opieki ludziom, ktérzy éqki
opieki potrzebuj;
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c) wspotpraca z organizacjami Polskiego Czerwonegoy#&zw zakresie zbiorki,
przechowywania i rozdzielnictwa daréw dla os6b gosbwanych;

6. Do zada lekarza weterynarii w szczegélnéci nalezy;

a) udzielanie pomocy weterynaryjnej dla zwigrgospodarskich;

b) gromadzenie i dystrybucfodkow medycznych;

c) organizowanie i prowadzenie punktu zabiegow wetnyjnych;

d) w razie koniecznixi podgcie wspotpracy z Powiatowym Lekarzem Weterynaryjnym
lub organami nadednymi w przypadku wygpienia nadzwyczajnych zagmen;

7. Do zada Kierownika Wydzialu Gospodarki Przestrzennej, Komunalnej
i Mieszkaniowej w szczegolnéci nalezy:

a) utrzymywanie w statej aktualda danych dotyczecych gospodarki rolno-hodowlanej
oraz warunkoéw niezlainych do jej ochrony;

b) organizacja zabezpieczenia ptodow rolnych i zwiegospodarskich w warunkach
wystgpienia nadzwyczajnych zagen;

8. Do zada inspektora ds. ochronysrodowiska w szczegolnci nalezy:

a) ustalanie w¢ wody pitnej (studni) nie nadggych s¢ do wytku i zgtaszanie ich
do odpowiednich instytucji (Sanepid) w celu przyeedia przydatnii;

b) analizowanie i ocena sytuacji zabezpieczenia migshiny w wod (ilos¢ i jakosc
posiadanych studni, zbiornikéw, stawow, rzek).

§13

Planowanie pracy

1. Dokumentami dziataprac zespotugs

2.

a) Gminny Plan Zagdzania Kryzysowego;

b) projekty komunikatéw, decyzji i zagdzen Burmistrza;

c) analizy, prognozy, opinie, wnioski raporty i &mozdania opracowywane
i przedktadane przez cztonkéw Zespotu w czasienlipotrzeby posiedag

d) protokoty z posiedze

e) inne niezbdne dokumenty.

Miejscem posiedzenia zespotu w trybie zwyczajnjgst sala konferencyjna Uidu

Miejskiego w Warce — w trybie alarmowym miejsce &kone przez Przewodnigzego
Zespotu.

§14

Obstug: kancelaryjno-biurow zabezpiecza inspektor ds. zgtzania kryzysowego Wydziatu
Spraw Obywatelskich-USC UM w Warce.
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